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DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE DEL C.d.A

Oggetto: Proposta di Determinazione - Impegno e liquidazione — Sanzione civile per tardato pagamento rate - anno
2019 e 2021 ed integrazione premio I Rata Inail 2022

Il Presidente

Visto lo Statuto e I’atto costitutivo della “SRR Palermo Area Metropolitana - S.c.p.a.” la quale é stata costi-
tuita a norma dell’art. 2615 - ter del codice civile ed in ossequio all'art. 6 comma 1 della L.R. 8 aprile 2010, n. 9;

Visto il Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n 152;

Vista la Legge regionale 8 aprile 2010, n. 9 recante “Gestione integrata dei rifiuti e bonifica dei siti inquina-
ti” e le sue successive modifiche e integrazioni;

Vista la deliberazione dell’ Assemblea dei Soci del 7 settembre 2021 che ha provveduto alla nomina del nuovo
organo di amministrazione;

Considerato che il nuovo Consiglio di Amministrazione si & insediato il 7 settembre 2021 nominando il Dott.
Tubiolo Presidente del Consiglio di Amministrazione;

Considerato che in data 16 aprile 2018 la SRR ha avviato il passaggio del personale dipendente dalle ex So-
cietd d’ambito - Servizi Comunali Integrati RSU SpA ATO PA1, Belice Ambiente SpA ATO PA2, Palermo Am-
biente SpA ATO PA3 e Co.In.Res. ATO PA4, determinando cosi I’avvio operativo di detta societd sulla base di
quanto previsto dalla L.R. n.9/2010;

Vista la proposta dell’Area Amministrativa n. 78 del 12/04/2022 relativa alla regolarizzazione della posizione
a debito riferita alle sanzioni per ritardato pagamento relativo alla rata di autoliquidazione 2019 — scadenza
18/11/2019 e alla rata di autoliquidazione 2021 — scadenza 16/06/2021, nonché all’ integrazione dovuta relativa alla
I rata Inail 2022;

Considerato che il prospetto per le basi di calcolo relativo alla determinazione del premio di autoliquidazione
INAIL 2018, elaborato dal software gestionale aziendale, ha determinato I’importo di € 1.589,44, con scadenza 16
aprile 2019;

Preso atto che I’importo di cui al precedente punto é stato inserito al punto n. 8 della Determinazione del Pre-
sidente del CdA n. 82 del 26 aprile 2019 relativa all’impegno e alla liquidazione degli stipendi di aprile 2019;

Considerato che il consulente del lavoro della SRR, dopo attenta valutazione della base di calcolo relativa
alla determinazione del premio di autoliquidazione INAIL 2018, ha ritenuto, in via prudenziale, rielaborare I’impo-
nibile INAIL rideterminando, di fatto, il premio di autoliquidazione in € 4.029,96 piuttosto che € 1.589,44, con
scadenza 16 aprile 2019;

Richiamata la Determinazione del Presidente del CdA n. 89 del 15 maggio 2019 con cui veniva impegnata la
somma complessiva di € 4.029,96 relativa al premio di autoliquidazione 2018, tenendo conto dell’impegno gia as-
sunto con la Determinazione del n. 82 del 26 aprile 2019, sul Conto “Costi del Personale” del Budget Previsionale
2019; .

Richiamata la Determinazione del Presidente del CdA n. 158 del 04/09/2019 con cui veniva cassata la voce
contabile di cui al punto n. 08, contenuta nella Determinazione del Presidente n. 147 del 01 agosto 2019, relativa
all’impegno e alla liquidazione degli stipendi di luglio 2019 e impegnata, a seguito di ricalcolo, la somma comples-
siva di € 4.046,08, di cui € 16,14 a titolo d’interessi, relativa al saldo del premio di autoliquidazione 2018 sul Con-
to “Costi del Personale” del Budget Previsionale 2019;

Preso atto che le rideterminazioni di cui ai precedenti, essendo successive alle scadenze previste, hanno com-
portato un calendario dei pagamenti effettuati sfalsato con le trimestralita previste, con il conseguente calcolo delle
Sanzione civile da parte dell’Inail;
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Preso atto della “Richiesta n°® INAIL_32449073” del 07/04/2022, pervenuta al nostro prot.n. 2718 del
08/04/2022, con cui viene invitata la SRR Palermo Area Metropolitana a regolarizzare la posizione entro 15 giorni
dalla notifica dell’invito, effettuando i pagamenti dovuti secondo quanto riportato nel seguente prospetto:

Dettaglio Irregolarita Pagamenti
Codice Ditta | PAIPAN | Polizza Tipo Titolo Richiesta ; Tiolo | Richicsto | Scadenza Debito Castella
20200722 93265319 : Dipendentt SANZIONEC & 110002 i 110004 64,90 { 1871122019 48,76 | 25620210009645946
20200722 95265319 # Dipendenti TARDATO PAGAMENTO 110006 { 110033 20,67 16062021 2067
20200722 9S265319 | Dipendenti PREMIO 1" RATA 92022 | 110038 4978321 160222022 { 114833

Preso atto che la somma complessiva pari a € 1.218,26, di cui al precedente prospetto, contiene I’importo a
debito pari a € 1.148,83, quale integrazione dovuta relativa alla I rata Inail 2022, in quanto 1’aliquota da applicare
per il 2022 per il calcolo del premio é il 6,5% piuttosto che il 5,00%;

Considerato che la mancata regolarizzazione ha come effetto 1’esito negativo della verifica della regolarita
contributiva, con indicazione degli importi a debito e delle cause di irregolarita;

Visto il Budget previsionale 2021/23 - esercizio 2021, approvato con la Deliberazione dell’ Assemblea dei Soci
del 28 Dicembre 2020, che prevede la voce contabile “Costi del personale”;

Ritenuto necessario impegnare la somma complessiva di € 69,43, a titolo Sanzione civile per tardato paga-
mento, relativa alla rata di autoliquidazione 2019 — scadenza 18/11/2019 e alla rata di autoliquidazione 2021 — sca-
denza 16/06/2021, sul Conto “Costi del Personale” del Budget previsionale 2021/23 - esercizio 2021;

Preso atto che la somma di € 69,43, di cui al precedente punto, si configura come una sopravvenienza passiva
per l'anno 2021 da imputare sul Conto “Costi del personale” del Budget di previsione dell'esercizio 2021;

Richiamata la Determinazione del Presidente del CdA n. 19 del 27/01/2022 con cui veniva impegnata la
somma complessiva a € 338.917,52, relativa alla retribuzione dei dipendenti di gennaio 2022, di cui € 4.108,86 a ti-
tolo I rata del premio Inail 2022;

Ritenuto necessario impegnare, in aggiunta a quanto gia impegnato con la Determinazione di cui al preceden-
te punto, la somma di € 1.148,83, quale integrazione relativa alla I rata 2022, sul Conto “Costi del Personale” del
Budget previsionale 2021/23 - esercizio 2022;

Ritenuto di procedere alla liquidazione dell’importo complessivo € 1.218,26, di cui € 69,43 a titolo Sanzione
civile per tardato pagamento ed € di € 1.148,83 quale integrazione relativa alla I rata 2022, al fine di regolarizzare
le posizioni contributive della SRR;

Considerato che il pagamento sopra riportato é compatibile con gli stanziamenti del Budget previsionale
2021/23 -esercizio 2021 e 2022;

Dato atto che non sussiste conflitto d’interesse anche solo parziale né gravi ragioni di convenienza che im-
pongano un dovere di astensione dall’esercizio della funzione di cui al presente provvedimento in capo all’istrutto-
re ed estensore materiale dell’atto né in capo al Responsabile del procedimento firmatario dell’atto medesimo;

tutto cid premesso,
determina

per le motivazioni riportate nella premessa narrativa facendone parte integrante e sostanziale:

1. impegnare la somma complessiva di € 69,43, a titolo Sanzione civile per tardato pagamento, relativa al premio
di autoliquidazione 2019 — scadenza 18/11/2019 e al premio di autoliquidazione 2021 — scadenza 16/06/2021
sul Conto “Costi del Personale” del Budget previsionale 2021/23 - esercizio 2021;

2. di prendere atto che la somma di € 69,43, di cui al precedente punto, si configura come una sopravvenienza
passiva per l'anno 2021 da imputare sul Conto “Costi del personale” del Budget di previsione dell'esercizio
2021;
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di impegnare, in aggiunta a quanto gia impegnato con la Determinazione del Presidente del CdA n. 19 del
27/01/2022, la somma di € 1.148,83, quale integrazione relativa alla I rata Inail 2022, sul Conto “Costi del
Personale” del Budget previsionale 2021/23 - esercizio 2022;

di procedere, al fine di regolarizzare le posizioni contributive della SRR, alla liquidazione dell’importo com-
plessivo € 1.218,26, di cui € 69,43 a titolo Sanzione civile per tardato pagamento (premio — scadenza
18/11/2019 e premio — scadenza 16/06/2021) ed € di € 1.148,83 quale integrazione relativa alla I rata Inail
2022;

di autorizzare il pagamento utilizzando il “Modello di pagamento F24” entro la scadenza del 21/04/2022;

di trasmettere il presente atto al Settore Affari Generali, a cui fa riferimento 1’ Ufficio Gestione Risorse Umane
e al Settore Economico Finanziario, a cui fa riferimento 1’ Ufficio “Elaborazione Buste Paga” e I’Ufficio “Con-
tabilita, bilancio e patrimonio”, ciascuno per la parte di propria competenza;

di provvedere, contestualmente all’adozione del presente provvedimento, agli obblighi di pubblicazione dei
dati sul sito web www.srrpalermo.it, in conformita a quanto previsto dal Decreto Legislativo n. 33 del 14 mar-
zo0 2013.

11 Pr¢sidente .
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