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Art,. 13, c.1, lett. a)

Organi di amministrazione e

Titolari di incarichi d. lgs. 33/2013 gestione, con l'indicazione AREA AAGG Entro 30 giorni Tempestivo
. . politici, di delle rispettive competenze
Organizzazione amministrazione,
di Titolari  di incarichi  di
direzione o di Art. 14 c. 1, lett. a-b- | amministrazione, di direzione
governo c-d-f d.lgs.33/2013 | o di governo di cui all'art. Consiglio di Entro 30 giorni tempestivo
14,co. 1-bis, del d. lgs n. | amministrazione
33/2013 se non attribuiti a
titolo gratuito. AREA AAGG
Per il contenuto dell’obbligo si
rimanda alla norma di
riferimento.
Titolari  di incarichi  di
Titolati di iricarichi amministrazione, di direzione
o ) ] politici, di Art. 14 c. 1, lett. a-b- | o di governo di cui all'art. Consiglio di
rganizzazione amministrazione, di | ¢d-f d.18s.33/2013 | 14,co. 1-bis, del d. Igs n. | amministrazione Entro 30 giorni Nessuno
R — 33/2013 se non attribuiti a
governo titolo gratuito CESSATI AREA AAGG
dall’incarico (art. 14. C.2).
Per il contenuto dell’obbligo si
rimanda alla norma di
riferimento.
Organizzazione Sanzioni per mancata Art. 47, c.1d. Igs. Provvedimenti sanzionatori - Entro 30 giorni tempestivo
comunicazione dei 33/2013 per mancata o incompleta Consiglio di

dati

comunicazione dei dati da
parte dei titolari di incarichi
politici, di amministrazione, di
direzione o di governo

Amministrazione

RPCT
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* dati da pubblicare in caso di Direttore tempestivo tempestivo
e —— Incarico di Direttore Art. 20,c.3,d.lgsn. | nomina di un Direttore Ganarals
Generale* 39/2013 Generale
Bersonale _:mmﬂMM:n_m_ﬂ_M__mmﬁoB Art. Mw.\ MMHN Igs. Mo %MM.M“B ﬂo:,\mmmmnﬁwwmﬁm Consiglio di Entro 30 giorni tempestivo
Y Amministrazine
Incarichi dirigenziali (e titolari
Titolari di incarichi Art.14,c. 1, lett. a— di posizioni organizzative o in
Dirigenziali b-—c—-d-e) ec.1- | ogni altro caso in cui sono . . tempestivo tempestivo
bis, d.Igs. n. 33/2013 | attribuite funzioni dirigenziali Ririgent
Personale ai sensi art. 14, co. 1- Area AAGG
quinquies, d.lgs. n. 33/13).
Per il contenuto dell'obbligo si
rimanda alla norma di
riferimento.
Personale Dichiarazione sulla
Titolari di incarichi Art.20,c.3,d. lgsn. | insussistenza di una delle Dirigenti tempestivo tempestivo
Dirigenziali 39/2013 cause di inconferibilita
dell’incarico.
Dichiarazione sulla
insussistenza di una delle
cause di incompatibilita al
conferimento dell’incarico.
Personale Titolari di incarichi Art. 14 ¢ 1-ter, | Ammontare complessivo degli Dirigenti tempestivo annuale

Dirigenziali

secondo periodo, d.
l.gs n.33/2013

emolumenti percepiti a carico
della finanza pubblica.
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Contrattazione collettiva:

Settore
Personale mo_ﬂﬁhwﬂﬁmw_c:m Art. .WM\MOHHM. Igs. noﬁqmn.a . z.wun.u:m_m n_nn AA.GG./Ufficio entro 30 giorni dalla .
collettiva categoria di ri m:Em,:.B e Gestione soblaserinisraddsl tempestivo
personale della Societa Risorse Umane .
Contratti integrativi Settore
Personale Contrattazione Art.21,c.2d. Igs. .ﬂ_u:_m:\.monma_‘nmnm:.:m: & | AAGG./Ufficio | entro 30 giorni dalla .
integrativa 33/2013 informazioni sui costi della Gestione R _— tempestivo
contrattazione integrativa Risorse Umane | gell'accordo
Criteri e modalita:
: Art. 19 d. Igs. 33/2013 i i i ;
Selezione del A 1 v mm lett. d) | vﬁéma_:,_m.:ﬂ_\qmmo_mﬁ.m:.:\ Ufficio gestione | tempestivo )
Reclutamento del ey ARt B e atti generali che stabiliscono ; tempestivo
Personale 190/2012 S o = ; risorse umane
personale criteri e modalita per il
Art. 19 d. Igs 175/2016 .
reclutamento di personale.
Art. 19 d. Igs. 33/2013 Avwvisi di selezione: per
. Art. 1, co. 16, lett. d) I. i i w : . i
Selezione del Reclutamento del 190/2012 ) n_mm.n::M. u:_unm.acﬂm mm;_ﬁmﬂ:_% Ufficio gestione | tempestivo tempestiva
_Um_‘MO—.._m_m avviso dl selezione; criterl di risorse umane
Personale Art.19d.1gs175/2016 | colesione  ed esito della
selezione.
Premialita: criteri di
Performance >88Hos@.o ol . Art. 20, c. 1, d. Igs. a_m:_wcm__o:m dei premi al Ufficio gestione tempestivo tempestivo
complessivo dei premu | 33/2013 personale e .mBBQEmﬁ S —
aggregato dei premi
effettivamente distribuiti
Enti Controllati Enti pubblici vigilati* | Art. 22, ¢. 1, lett. a), c. *dato non pubblicabile in
23 quanto non pertinente rispetto
2 . ;
all'organizzazione dell'Ente
Responsabhile
. . * qualora dovessero essere Sett entroil 31.12 annuale
Enti Controllati - : o L , en0te .
Societa partecipate* |Art. 22, c. 1, lett. b), ¢. | yrayiste societd partecipate Amministrativo
2,3
* qualora dovessero Responsabile
Enti di diritto Settore entroil 31.12 annuale

Enti Controllati

privato controllati*

Art. 22, ¢. 1, lett. ¢), c.
2,3

essere previsti enti di
diritto privato controllati

Amministrativo
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Bandi digara e
contratti

Art. 37, c. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013 e
art. 29,c. 1,d.Igs. n.
50/2016

Atti relativi alle procedure per
I"affidamento di appalti
pubblici, di concorsi pubblici di
progettazione. Per ciascuna
procedura: Avvisi di
preinformazione; Delibera a
contrarre o atto equivalente;
Avvisi e bandi; Avviso sui
risultati della procedura di
affidamento; Atti relativi agli
affidamenti diretti di somma
urgenza; Elenco gare; ecc...

Provvedimento che
determina le esclusioni dalla
procedura di affidamento e
le ammissioni all'esito delle

valutazioni  dei  requisiti
soggettivi, economico-
finanziari e tecnico-

professionali — (entro 2 giorni
dalla loro adozione

Composizione della
commissione giudicatrice e i
curricula dei suoi
componenti.

Resoconti della gestione
finanziaria dei contratti al
termine della loro esecuzione

Area
Tecnica/Ufficio
Gare e Appalti

tempestivo

tempestivo

Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
vantaggi economici

Criteri e Modalita
— Atti di
concessione

art. 26 c.1 d. Igs.
33/2013

*Non sono previste
erogazioni di sovvenzioni,
contributi, sussidi, vantaggi
economici a soggetti terzi
da parte di SRR Palermo Area
Metropolitana S.c.p.a
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Servizi erogati

Art.32,c. 2, lett. a) -

Costi contabilizzati dei

entro 30 giorni dalla

Costi contabilizzati . . ) Responsabile chiusura del .
servizi erogati agli utent
art. 10, c. 5.d. lgs. gati agll utentl Settore Tecnico trimestre (30.04 - Himesiale
33/2013 31.07-31.10 -
31.01)
Art.41,c. 6 d. Igs. *dato non pubblicabile
Servizi erogati lishedinttoss® 33/2013 in quanto non
pertinente rispetto
all'organizzazione
dell'Ente
Dati sui pagamenti in ) . )
Pagamenti Art. 4, co.2 , d lgs relazione alla tipologia di Responsabile Trimestrale (in fase
dell'amministrazione | Dati sui A n. 33/2013 spesa sostenuta, all’ambito .cm_n_o di prima attuazione .
temporale di riferimento e dn_:mst.m, semestrale)
ai beneficiari contabilita
Pagamenti Responsabile Trimestrale - entro
dell'amministrazione Indicatore Art. 33 d. lgs. 33/2013 Tempi medi di _n.cm_n_o wH.anNwo trimestrale
tempestivita dei pagamenta manza & giero
H . contabilita settembre/ 31
pagamenti dicembre
Pagamenti Ammontare complessivo xmmuwmmmg_m
dell'amministrazione | Ammontare Art.33d. lgs. 33/2013 dei debiti e il numero :Mmq_m_wm annuale annuale
i i delle imprese creditrici
Moﬂu._mmmzo dei P contabilita
ebiti
Pagamenti IBAN e pagamenti Responsabile
i i ; ) ; - ufficio
dell'amministrazione IBAN e pagamenti Art. 36 d. _mm ww\NO“_.w informatici finanza e tempestivo tempestivo

informatici

contabilita
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elettronica istituzionale)

Altri contenuti

Accesso Civico

Art. 5, c. 2, d.Igs. n.
33/2013

Accesso civico

"generalizzato"
(concernente dati e
documenti ulteriori

rispetto a quelli oggetto di
pubblicazione

obbligatoria:  nome  uffici
competenti; modalita per
I'esercizio di tale diritto;
recapiti telefonici e caselle di
posta elettronica
istituzionale)

Responsabile

dellUfficio che

detiene i dati,
documenti,
informazioni

i
le

tempestivo

tempestivo

Altri contenuti

Accesso Civico

Linee Guida Anac
FOIA (del.
1309/2016)

Registro degli accessi - Elenco
delle richieste di accesso con
indicazione dell’'oggetto e della
data della richiesta nonché del
relativo esito con la data della
decisione

semestrale




