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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  N. 3  

L’anno 2023 (duemilaventitre), il giorno 20 (venti) del mese di marzo alle ore 15.30, giusta 

convocazione prot. 1603 del 13/03/2023 si è riunito il Consiglio di Amministrazione della 

“SRR Palermo Area Metropolitana” SCPA, per discutere e deliberare sui seguenti punti 

all’odg: 

1. Lettura e approvazione verbali sedute precedente; 

2. Comunicazioni del Presidente; 

3. Approvazione carta di qualità; 

4. Proposta nomina OIV; 

5. Approvazione Regolamento per la costituzione e la ripartizione del  fondo “Incentivi 

per funzioni tecniche”; 

6. Variazione del budget economico previsionale 2022 – 2024 (storno tra i conti che non 

determinano nessun incremento di spesa);  

7.  Ratifica Determina n. 73 del 27/02/2023; 

8. Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza-

aggiornamento 2023. 

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti:  

Natale Tubiolo - Presidente;  

Vito Rizzo - Vicepresidente; 

Angela De Luca -  Consigliere;  

Per il Collegio Sindacale sono presenti: 

Massimiliano Rosa – Presidente; 

Rosalia Stadarelli - Sindaco Effettivo, assente;   

Giuseppe Spanò - Sindaco Effettivo; 



 
 
 

Sono altresì presenti su invito del Presidente, il Dirigente Area Amministrativa Dr. Pasquale 

Roberto Li Causi, il Dirigente Area Tecnica Dr. Marco Valentino, per l’Ufficio Staff di  

Presidenza la Sig.ra Vita Provenzano. 

Il Presidente Natale Tubiolo, constatato e fatto constatare che il Consiglio di 

Amministrazione è validamente costituito, dichiara aperta la seduta, chiamando alle funzioni 

di segretario la D.ssa Patrizia Musumeci che accetta. 

Si passa alla trattazione del punto 1 all’odg: Lettura e approvazione verbali sedute 

precedenti. 

Il presidente dà lettura del verbale redatto in occasione della seduta tenutasi in data 

20/1/2023 per la dovuta approvazione. 

Il CdA all’unanimità, 

delibera 

 di approvare il verbale della seduta ((......... cOMISSIS ………..)    del CdA 

del 20/01/2023. 

Si passa alla trattazione del punto 2 all’odg. Comunicazioni del Presidente. 

Il Presidente informa che la Commissione Straordinaria del Comune di Borgetto con  

propria deliberazione n. 44 del 30/06/2022 ha provveduto al riconoscimento del credito 

vantato dalla Società , giusta istanza SRR prot. n.17931 del 16/11/2018. Con successiva nota 

prot. n. 1183 del 23/01/2023 la  predetta Commissione ha provveduto a trasmettere la 

proposta di transazione con relativi allegati. In caso di mancata accettazione della proposta 

transattiva il credito vantato formerà oggetto di apposito accantonamento e pertanto si deve 

provvedere all’accettazione della proposta.  

Si passa alla trattazione del punto 3 all’odg: Approvazione Carta Qualità 

Con la delibera 15/2022 Arera ha approvato il Testo unico per la regolazione della qualità 

del servizio di gestione dei rifiuti urbani’ (TQRIF). Il provvedimento (TQRIF), prevede 

l’introduzione di un set di obblighi di qualità contrattuale e tecnica, minimi ed omogenei per 

tutte le gestioni, affiancati da indicatori di qualità e relativi standard generali differenziati 

per Schemi regolatori, individuati in relazione al livello qualitativo effettivo di partenza 

garantito agli utenti nelle diverse gestioni. 

Tra gli adempimenti previsti, vi è l'obbligo di approvare la carta della qualità dei servizi. La 

carta della qualità è individuata da Arera come strumento essenziale dell’impegno del 

soggetto gestore nell’assicurare agli utenti-cittadini un certo livello di qualità delle 

prestazioni erogate e del miglioramento continuo del servizio. 



 
 

Tale strumento è di fondamentale importanza in seguito alla scelta del posizionamento in 

uno dei quattro schemi regolatori previsti dall’Autorità, difatti nella carta della qualità 

andranno integrati gli obblighi di rispetto degli standard minimi tecnici e contrattuali che 

entreranno in vigore dal 1° gennaio 2023. 

In ordine all’attività condotte in sinergia con i Comuni Soci e i gestori per l’approvazione, si 

comunica che risultano pervenute tutte le Carte di Qualità dei servizi  dei 21 Comuni di 

competenza della SRR e pertanto il Pre((......... cOMISSIS ………..)    sidente ad 

integrazione della Deliberazione già assunta in data 20/1/2023, propone di prendere atto di 

quanto pervenuto ad oggi a seguito della puntuale attività condotta dagli Uffici con i 

Comuni ed i rispettivi soggetti gestori. 

 Il CdA, all’unanimità, 

delibera 

 di approvare, ad integrazione del deliberato del 20/1/2023, ai sensi di quanto 

previsto dalla Deliberazione ARERA 15/2022, le Carte di qualità dei Comuni di 

Isola delle Femmine, Santa Flavia, Villabate e Palermo; 

 di dare atto  che ai sensi di quanto previsto dalla Deliberazione ARERA 15/2022, 

risultano pervenute e approvate le Carte di qualità dei Comuni (nr. 21) appartenenti 

alla SRR Palermo Area Metropolitana, come da documentazione e relazione agli atti 

della seduta odierna. 

Si passa alla trattazione del punto 4 all’odg: Proposta nomina OIV 

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 27/06/2022 con la 

quale è stato approvato lo schema di avviso pubblico di selezione per la nomina dell’OIV in 

forma monocratica ai sensi del D.Lgs. 150 del 2009; 

Visto  l’Avviso di procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di 

interesse per la nomina dell’organismo indipendente di valutazione della performance in 

forma monocratica” pubblicato sul sito istituzionale della SRR e sugli albi degli Enti Soci; 

Considerato che, giusta indicazione del Dipartimento Funzione Pubblica si è reso 

necessario perfezionare la procedura con la pubblicazione del predetto Avviso sul portale 

Perfomance del medesimo Dipartimento della Funzione Pubblica oltre che sul sito 

istituzionale www.srrpalermo.it  e sugli Albi di tutti i Comuni Soci. 

Dato atto che, il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 19 dicembre 2022 dopo 

un’attenta valutazione dell’istruttoria condotta dal Responsabile del Procedimento e della 

documentazione acquisita agli atti, ha deliberato di nominare quale Organismo Individuale 

di Valutazione in forma monocratica della SRR Palermo Area Metropolitana Scpa, il Dott. 



 
 
 

FORESTA SALVATORE nato a Palermo il 30/11/1964 Cod. Fisc. FRSSVT64S30G273T e 

residente in Palermo Piazzale Giuseppe Tenente Anelli n. 39, iscritto nell'Elenco Nazionale 

degli Organismi Indipendenti di Valutazione istituito presso la Presidenza del Consiglio dei 

Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica — al numero 2361 di posizione, fascia 

professionale 3 dal 19/09/2017; 

Dato atto che in data 26/1/2023 si è provveduto alla sottoscrizione dell’incarico con il 

Professionista Dott. FORESTA SALVATORE individuato, previa selezione pubblica; 

Dato atto che con convocazione del 9/2/2023 e successivo Verbale del 13/2/2023 si è 

proceduto all’insediamento dell’OIV in forma monocratica della SRR Palermo Area 

Metropolitana; 

Preso atto che, con comunicazione acquisita agli atti al nr. 1171 del 23/2/2023, il Dott. 

FORESTA SALVATORE ha rassegnato le proprie dimissioni volontarie; 

Data evidenza che con nota protocollo nr.1201 del 23/2/2023 si è notificato al competente 

Dipartimento della Funzione Pubblica, l’atto di dimissioni volontarie di cui al superiore 

punto, avviando le procedure telematiche di aggiornamento sul portale perfomance della 

Funzione Pubblica; 

Richiamata la Determinazione del Presidente nr. 74 del 27/2/2023 con la quale si è preso 

atto delle dimissioni del professionista incaricato e si è proceduto ad approvare il nuovo 

Schema di Avviso Pubblico al fine di avviare una nuova selezione, fissando il termine di 

scadenza al 15/3/2023.  

Dando evidenza che in relazione alle risultanze emerse dalla istruttoria condotta dal 

Responsabile del Procedimento di cui alla comunicazione interna nr. 122 del 17/3/2023  e 

sulla base dei soli atti acquisiti al procedimento sperimentato, si è rilevato che l’espletata 

procedura selettiva pubblica, ha permesso di appurare, la candidatura di nr. 11 professionisti 

ammissibili, iscritti all’Elenco Nazionale OIV in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 

dell’Avviso pubblico di procedura selettiva, di nr. 2 professionisti non in possesso del 

requisito relativo all’iscrizione nel predetto Elenco in fascia professionale (2 o 3) e nr. 1 

professionista non in possesso dei requisiti relativi all’anzianità di iscrizione (almeno sei 

mesi) nell’Elenco OIV e alla fascia professionale 2 o 3, per complessive 14 istanze. 

Considerando che per avvalersi della collaborazione di diversi candidati, si potrebbero 

generare ulteriori costi di trasferta, missione, costi di viaggio, non essendo residenti a 

Palermo, si evidenzia che  nr.4 dei candidati risiedono a Palermo e provincia. 

Dopo un’attenta valutazione di quanto posto agli atti della seduta, il CdA, all’unanimità,  



 
 

   delibera 

 di nominare quale Organismo Individuale di Valutazione in forma monocratica della 

SRR Palermo Area Metropolitana Scpa, il Dott. CICCARELLI SANTO nato a Bulach 

(EE) il 09/05/1968 Cod. Fisc. CCCSNT68E09Z133B e residente in Palermo Via G. E. 

Di Blasi nr. 95, iscritto nell'Elenco Nazionale degli Organismi Indipendenti di 

Valutazione istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento 

della Funzione Pubblica — al numero 804 di posizione, fascia professionale 3 dal 

28/2/2017; 

 di determinare quale compenso per il predetto incarico l’importo lordo annuo 

onnicomprensivo di euro 3.500,00 al lordo dell’IVA e delle ritenute fiscali e/o altri 

oneri accessori dovuti per legge, così come previsto dall’Art.2 dell’Avviso pubblico di 

selezione; 

 di determinare in anni tre anni la durata del predetto incarico, con decorrenza dalla 

data del provvedimento di conferimento, stabilendo ai sensi di quanto previsto dall’art.1 

dell’AVVISO PUBBLICO, che lo stesso potrà essere rinnovato una sola volta, previa 

procedura selettiva pubblica e fermo restando l’obbligo per il professionista incaricato 

di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei 

componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del 

Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020; 

 di dare mandato al Servizio Affari Generali per il completamento della procedura 

telematica sul portale dedicato del Dipartimento Funzione Pubblica; 

 di dare mandato al Servizio Affari Generali per il perfezionamento dell’incarico di  

che trattasi. 

Si passa alla trattazione del punto all’odg: Approvazione Regolamento per la 

costituzione e la ripartizio     ….ondo “Incentivi per funzioni 

tecniche. 

Il Presidente ricorda ai  

   ((......... cOMISSIS ………..)    12/6/2020 si è 

condivisa una prima edizione del “Regolamento per la 

costituzione e la ripartizione del fondo “Incentivi per funzione 

tecniche di cui all’articolo 113 del D.lgs 50/2016” e 



 
 
 

successivamente lo stesso è stato adottato con Deliberazione 

del CdA in pari data.  

Tale regolamento, illo tempore, era stato redatto secondo le previsioni di legge ovviamente, 

ma con celerità per far fronte all’esigenze aziendali del momento storico. Oggi oltre a dei 

necessari adeguamenti normativi, si è ravvisata la necessità di apportare delle modifiche in 

special modo all’art. 5 “Graduazione del fondo incentivante” e all’art. 11 “Graduazione del 

fondo incentivante per forniture di beni e servizi” riguardanti la graduazione della 

percentuale massima stabilità dal D.Lgs. 50/2016 in ragione dell’intervento da realizzare, ai 

fini di una piena valorizzazione di tutti i dipendenti assegnati agli uffici dell’ente 

direttamente coinvolti nello svolgimento delle funzioni tecniche incentivabili e per 

ridimensionare gli incentivi vista la portata delle forniture per beni e servizi e/o lavori che 

andranno a definirsi, e ciò anche a tutela degli oneri in capo degli Enti Soci. 

Tale nuova stesura è stata proposta alle Sigle Sindacali  in quanto oggetto di contrattazione a 

contenuto economico. Dopo due incontri tenutisi rispettivamente, in data 13 e 20 marzo 

2023, le OO.SS. hanno richiesto di poter approfondire l’argomento rinviando ogni 

decisione/valutazione ad altra riunione. 

Per quanto sopra, il Presidente  propone  che la trattazione del punto 5  sia rinviata all’esito 

dell’Accordo con le OO.SS. 

Il CdA all’unanimità infon(……OMISSIS …..) e argomentazioni 

delibera 

 di rinviare la trattazione del punto 5 all’odg: Approvazione Regolamento per la 

costituzione e la ripartizione del  fondo “Incentivi per funzioni tecniche ad altra 

seduta. 

Si passa alla trattazione del punto 6 all’odg: Variazione del budget economico 

previsionale 2022 – 2024 (storno tra i conti che non determinano nessun incremento di 

spesa). 

DA INSERIRE 

 

Si passa alla trattazione del punto 7 all’odg. Ratifica Determina n. 73 del 27/02/2023 

Premesso che  

 il Comune di Carini si è costituito in giudizio depositando apposita memoria di 

costituzione con chiamata in causa della SRR Palermo Area Metropolitana Spa; 



 
 

 l’Ente appaltante ha contestato le richieste avanzate dalla Senesi Spa ritenendole 

destituite di 

 fondamento e, tuttavia, ha chiamato in causa la SRR al fine di essere manlevato nella 

denegata ipotesi di accoglimento delle domande di parte attrice aventi ad oggetto 

l’adeguamento del canone d’appalto al maggior costo del personale ritenendo la 

predetta società responsabile in ordine al transito del personale in numero maggiore e 

per livelli di inquadramento diversi da quelli previsti nel Piano d’ARO e negli atti di 

gara; 

 il Tribunale adito, con proprio decreto di differimento dell’udienza di comparizione 

delle parti, ha fissato l’udienza del 29/03/2023, con termine per la costituzione in 

giudizio almeno 20 giorni prima della citata udienza. 

Ritenuto necessario ed urgente, nell’interesse della SRR Palermo Area Metropolitana 

affidare apposito incarico ad un legale di fiducia al fine di procedere alla costituzione nel 

giudizio de quo palesandosi infon(……OMISSIS …..) e argomentazioni poste a carico 

della società; 

Dato atto che  

 con verbale del CDA n. 2 del 30/01/2023 è stato approvato l’elenco aggiornato degli 

avvocati di fiducia della SRR; 

 dal citato elenco, previa verifica e comparazione dei curricula vitae, è stato 

individuato l’Avv. Filippo Buttà del Foro di Palermo, professionista dotato di 

comprovata esperienza tecnico-giuridica nella materia oggetto del presente giudizio. 

Preso atto che il predetto avvocato, all’uopo contattato dalla SRR Palermo Area 

Metropolitana, ha manifestato la propria disponibilità ad accettare l’incarico, con 

Determinazione nr. 73 del 27/2/2023 si è provveduto a conferire l’incarico di che trattasi. 

Il Presidente, per quanto sopra rappresentato e per le motivazioni di urgenza esposte, 

sottopone alla ratifica del CDA tale determinazione. 

Il CdA condivise le finalità dell’atto sottoposto a ratifica, all’unanimità,  

delibera 

 di ratificare la Determinazione nr. 73 del 27/2/2023 recante quale oggetto: 

“Giudizio promosso dalla Soc. Senesi Spa contro il Comune di Carini con chiamata 

in causa della SRR Palermo Area Metropolitana Scpa (R.G. n. 8232/2022 Tribunale 

Civile di Palermo/Sez.V) _Conferimento incarico difensore di fiducia per 

costituzione in giudizio e contestuale impegno di spesa”. 



 
 
 

Si passa alla trattazione del punto 8 all’odg: Piano triennale per la prevenzione della 

corruzione e per la trasparenza-aggiornamento 2023. 

Il Presidente comunica che il 31 marzo 2023 (cfr. Decisione di Anac, contenuta nel 

Comunicato del Presidente emanato il 17 gennaio 2023 - pubblicato il 24 gennaio 2023)  

scadrà il termine per enti e pubbliche amministrazioni per la predisposizione del Piano 

triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza 2023-2025. Al fine 

dell’aggiornamento del Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Traspa-

renza 2023-2025 (P.T.P.C.T.) della SRR Area Metropolitana Palermo S.C.p.A si è tenuto 

conto degli orientamenti ANAC  per la pianificazione anticorruzione e trasparenza 2022, 

nonché delle risultanze del Decreto MITE ( ora MASE), n. 22 del 19/1/2023 e della relativa 

graduatoria di finanziamento d((…..OMISSIS…..)ei progetti di cui alla linea di 

Intervento “A” della Missione 2 Rivoluzione verde e transizione ecologica”, Componente 1 

“Economia circolare e agricoltura sostenibile Investimento 1.1 del PNRR che prevede la 

“Realizzazione nuovi impianti di gestione rifiuti e ammodernamento di impianti esistenti”. 

La portata dei finanziamenti ha imposto un rafforzamento dell’integrità aziendale attraverso 

una puntuale programmazione di efficaci presidi di prevenzione della corruzione per evitare 

che i risultati attesi con l’attuazione dei finanziamenti siano vanificati da eventi corruttivi. A 

tal fine, l’azienda ha definito l’esatto ambito di diretta operatività di ciascun Servizio, con 

consequenziale piena stabilizzazione delle dinamiche organizzativo-gestionali e delle 

competenze interne, a garanzia di un efficiente ed efficace andamento delle relazioni 

interaziendali, nel pieno rispetto delle rispettive sfere di responsabilità. Pertanto, si è 

proceduto ad un aggiornamento del risk assessment, con consequenziale ridefinizione dei 

processi maggiormente a rischio come da documentazione agli atti della seduta..  

Il CdA esaminato il Piano, all’unanimità  

delibera 

 di approvare il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la 

trasparenza-aggiornamento 2023 e relativi allegati, dando mandato ai competenti 

uffici per gli adempimenti successivi nel rispetto delle previsioni normative in 

materia.  

Null’altro essendoci da deliberare, la seduta si conclude alle ore 16.30 

  F.to  Il Segretario        F.to Il Presidente   
Patrizia Musumeci       Natale Tubiolo 
 


